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PLAN DE PATRULLAJE LOCAL INTEGRADO 2026
ASUNTO:

La Policia Nacional del Per(, a través de la Comisaria PNP San Jerénimo, del
Distrito de San Jerdnimo y Provincia de Andahuaylas, en estrecha coordinacion
y alianza estratégica con la Municipalidad Distrital de San Jerénimo, por
intermedio de la Gerencia de Seguridad Ciudadana - San Jerénimo, que cuenta
con Servicio Publico de Serenazgo, en cumplimiento a la Ley N° 27833 Ley del
Sistema Nacionai de Seguridad Ciudadana y RD. N° 538-2015- DIRGEN/EMG-
PNP, que aprueba la Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-PNP., articula esfuerzos
P para abordar una lucha frontal contra la violencia y la delincuencia en aras de

@&?w«%&\ conseguir una convivencia pacifica y tranquilidad en la comunidad Jeronimiana,
(e ; %| minimizando todo riesgo e inseguridad en la ciudadania y mejorar la calidad de
072( m@i% vida, estableciendo un Patrullaje Local Integrado por Sectores las 24 horas del
o dia, en la Jurisdiccién de la Comisaria PNP San Jerénimo.
{j& I OBJETIVO
(Zﬁffﬁca‘ﬁ@ A. Establecer la efectiva ejecucion del PATRULLAJE LOCAL
K\’\:\‘Egﬁf"fii‘; ’/:’ INTEGRADO entre la Policia Nacional del Per(i - Comisaria PNP San
\\u\/’ 4 Jerénimo y la Municipalidad Distrital de San Jerénimo - Gerencia de

Seguridad Ciudadana y Serenazgo, previo planeamiento y de
conformidad al RD. N° 538-2015- DIRGEN/EMG-PNP, del 16JUL2015,
que aprueba la Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-PNP 16JUN2015 que
regula el patrullaje local integrado entre la Policia Nacional del Per( y
los Gobiernos Locales.

B. Aprobar el Plan de Patrullaje Local Integrado 2026, para la
implementaciéon y ejecucién del servicio de Patrullaje Local
Intswwwderdfreedx63 egrado entre la Comisaria PNP San Jeronimo y
la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo de la Municipalidad
Distrital de San JerGnimo.

C. Determinar la Organizacion, Direccién, Supervision, Seguimiento y
Evaluacion del Servicio de Patrullaje Local Integrado 2026.



D. El Comisario de la Comisaria PNP San Jerénimo, asumira el liderazgo
operativo para el cumplimento del presente Plan, conforme a la Ley N°
27933 Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y RD. N° 538-
2015- DIRGEN/EMG-PNP, que aprueba la Directiva N° 03-13-2015-
DIRGEN-PNP.

il BASE LEGAL
¢ Constitucion Politica del Pert: 1993.

o Ley N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y su
= reglamento.

o Ley de Bases de Descentralizacion, Ley N° 27783.

k |« Acuerdo Nacional, Sétima Politica de Estado (Erradicacion de la
Violencia y Fortalecimiento del Civismo y de la Seguridad Ciudadana).

o Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867.

e Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972.

o DL. N° 1267 Ley de la Policia Nacional del Peru.

s Decreto Supremo Nro.006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico

\-\}:’/ ' Ordenado de la Ley Nro.27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

e RD. N° 538-2015-DIRGEN/EMG-PNP, DEL 16JUL2015, que aprueba
la Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-PNP 16JUN2015 que regula el
patrullaje local integrado entre la Policia Nacional del Pert y los

Gobiermnos Locales.

¢ Ley Nro. 29611, Ley que modifica la ley Nro. 29010, ley que faculta a
los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales a disponer recursos a
favor de la Policia Nacional del Perti, y la Ley Nro. 27867, Ley Organica
de Gobiernos Regionales.

o Decreto Supremo N° 010-2019-IN que modifica el Reglamento de la Ley
N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, aprobado
por el Decreto Supremo N° 011-2014-IN.

e Decreto Supremo N° 013-2019-IN que aprueba como politica de Estado
al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2024 - 2027.



Resolucién Ministerial N° 007-2019-IN/PNP que aprueba guia
metodologica para el disefio de sectores y mapa del delito en las
jurisdicciones de las Comisarias de la Policia Nacional del Peru.

¢ Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2024 - 2027

o LeyNro.31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2021 (Art. Nro.18 Recursos para el fondo especial para la seguridad
ciudadana, FED y otros).

* Ley Nro. 30120 Camaras de video Vigilancia Publicas y Privadas.

HECHOS

La Constitucion Politica del Perq, en su articulo 166° sefiala que la Policia
Nacional del Peru tiene por finalidad fundamental garantizar, mantener y
restablecer el orden interno. Presta proteccién y ayuda a las personas y a
la comunidad. Garantiza el cumplimiento de las leyes y la seguridad del
patrimonio publico y del privado. Previene, investiga y combate la
delincuencia. Vigila y controla las fronteras.

El Estado Mayor General de la PNP formuld el RD. N° 538-2015-
DIRGEN/EMG-PNP, DEL 16JUL2015, que aprueba ia DIRECTIVA N° 03-
13-2015-DIRGEN-PNP/EMG-DIRASOPE-B, para la ejecucion del servicio
de Patrullaje Local Integrado entre la Policia Nacional del Peru y los
Gobiernos Locales.

La Comisaria PNP San Jeronimo con la Municipalidad Distrital de San
Jerénimo (CODISEC SAN JERONIMO), disefiaran estrategias
convenientes para el éxito de la ejecucion de las operaciones conjuntas, con
la finalidad de prevenir y/o contrarrestar ilicitos penales y minimizar la
SENSACION DE INSEGURIDAD CIUDADANA, facilitando en todo
momento que el estado dé confianza, tranquilidad y acercamiento con la
comunidad Jeronimiana.

ALCANCE
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El presente Plan, incluye al personal de la Comisaria PNP San Jerénimo y
al personal de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo de la
Municipalidad Distrital de San Jerénimo; en merito a lo establecido en el
Art. 69 del Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana, que sefiala: “La Policia Nacional del Peru y los Gobiernos
Locales adoptaran en forma coordinada planes de patrullaje integrado bajo
el liderazgo operativo del Comisario de la jurisdiccion, empleando bienes y
recursos no dinerarios disponibles, tales como: unidades vehiculares,
recursos humanos, sistemas informaticos de video vigilancia vy
comunicaciones, entre otros. Para tal efecto se coordinard con las
jurisdicciones contiguas geograficamente el desarrollo de dicho servicio, de
tal forma que ninguna zona o area quede desprotegida”.

ORGANIZACION

A. COMANDO

1. COMANDO GENERAL

Coronel PNP

Edwar Jorge ZAVALETA LOPEZ

JEFE DIVOPUS ANDAHUAYLAS
2. COMANDO OPERATIVO

Teniente PNP Jhonny Joel VASQUEZ PEREZ
COMISARIO PNP DE SAN JERONIMO
B. FUERZAS

1. Propias:

Personal de fa Comisaria PNP San Jerénimo

2. Apoyo
Personal de la Gerencia de Seguridad ciudadana y Serenazgo de
la Municipalidad Distrital de San Jerénimo.

3. Control y Supervisiéon
Comisario PNP de San Jerénimo.

CONCEPTO DE OPERACION



Para su elaboracién del presente Plan se hizo reconocimiento, elaboracion
y formulacién del Mapa del Delito y Mapa de Riesgo de la jurisdiccion de
la CPNP San Jerénimo, con la finalidad de determinar los puntos criticos y
lugares de alta incidencia delictiva, para la ejecucion del servicio de
patrullaje local integrado 2026, como parte del Plan Vecindario Seguro que
consta de Sectores, Sub Sectores y Cuadrantes.

El comisario de la CPNP San Jerénimo, como lider operativo del Plan de
Patrullaje Local Integrado, diariamente procedera antes del servicio a:

1. Verificar que el personal policial que participa en el servicio se
encuentre premunido de su arma de reglamento, y medios de Policia
de conformidad al D.L N°1186 Ley que regula el uso de la fuerza en la
PNP, para realizar el servicio de patrullaje con eficiencia y

<) seguridad; Asimismo, se realiza la verificacion que el personal de

serenazgo por ninglin motivo portara armas de fuego durante el

servicio de Patrullaje Local Integrado.

U My R . i
/@)'\J,cg"\% 2. Dar las recomendaciones especificas de acuerdo a la realidad,
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incidencia delictiva en el sector de patrullaje, ademas de los
dispositivos legales que rigen para la PNP.

3. El personal policial y Serenazgo, deben reportar a sus respectivas
Centrales de Comunicacion, la hora de la instalacién o inicio del
Servicio de Patruliaje Local Integrado, de igual modo la hora del
término del mismo. Toda intervencidon debe ser hecha de
conocimiento a sus respectivas Centrales, formulando el acta de
intervencién correspondiente por el personal policial, con las copias
que permitan al término del servicio, registrar los antecedentes del
mismo, tanto en la CPNP San Jerénimo y central de Serenazgo
(personal comprometido).



4. Disponer que toda la documentacion formulada que se origine
durante el servicio de patrullaje local integrado, sea visada por el
efectivo de servicio y el comandante de guardia de la CPNP San
Jer6nimo.

5. Al culminar el servicio de patrullaje integrado, el personal policial
dara cuenta al comandante de guardia de la CPNP San Jerénimo,
las novedadesde importancia producidas durante el servicio.

6. La responsabilidad administrativo - disciplinario del personal de
Serenazgo sera establecida por la Gerencia de Seguridad
Ciudadana y Serenazgo, y de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de San Jerénimo.
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7. Las relaciones entre el personal policial y Serenos seran las mas

adecuadas, dentro del marco de la cortesia, consideracion y respeto

mutuo, en constante coordinacién, que garantice la correcta
implementacién del presente Plan.

8. En las Hojas de Ruta se establecera la frecuencia, horario y
duracién de las mismas, debiendo ser firmadas por el personal

policial y Serenazgo, cada servicio de patrullaje integrado debera

ser registrado diariamente por el personal Policial y central de
Serenazgo. (Produccion diaria del Patrullaje Integrado).

9. Para efectos del cumplimiento del Programa de Incentivos a la
mejora de la gestidn municipal 2026, este servicio de Patrullaje
Local Integrado debera formular mensualimente el reporte de
presuntos delitos y faltas debiendo contar con las firmas del
Comisario y del secretario técnico del CODISEC (Gerente de
Seguridad Ciudadana).

A. PERSONAL PNP ASIGNADO AL SERVICIO DE PATRULLAJE
LOCAL INTEGRADO.

La Comisaria PNP San Jerénimo, dispone del siguiente personal:



PAR Efectivo Policial 01 CIVEH. 1

IMPAR Efectivo Policial 01 C/VEH. 1
Servicio y
TOTAL 02 1 VEH.
franco

B. PERSONAL DE SERENAZGO ASIGNADO AL SERVICIO DE
PATRULLAJE INTEGRADO.
La Municipalidad Distrital de San Jerénimo, mediante la secretaria
técnica del CODISEC y Personal de Gerencia de Seguridad
Ciudadana y Serenazgo, pone a disposicién de la Comisaria PNP San
Jerénimo de acuerdo al RD. N° 538-2015- DIRGEN/EMG-PNP, que
aprueba la Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-PNP., del 16JUN2015.,
que regula el patrullaje local integrado entre la Policia Nacional del
Per( y los Gobiernos Locales, los bienes y recursos no dinerarios que
se detallan a continuacion:

DIA PERSONAL CANTIDAD HORARIO
| 07:00 -19:00
PAR Serenazgo | 02

| 19:00 - 07:00

| 07:00 -19:00
IMPAR Serenazgo 02 |
19:00-07:00 |
TOTAL 04 12 x 24

|




C. ZONAS DE PATRULLAJE DE LA JURISDICCION POLICIAL DE LA
COMISARIA PNP SAN JERONINO.

Las zonas de Patruilaje Integrado estan disefiadas en funcion a la
Sectorizacién elaborada en conjunto por la Comisaria PNP de San
Jerénimo y la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo de la
Municipalidad Distrital de San Jerénimo (secretaria técnica del
CODISEC). Para ello se cuenta con TRES (03) Sectores, CUATRO
(04) Sub sectores y OCHO (08) Cuadrantes, claramente definidos en
los mapas del Delito y Riesgo.

Para el cumplimiento de la misién, la jurisdiccién de la Comisaria PNP
San Jerénimo se ha dividido en TRES (03) Sectores, CUATRO (04) Sub
sectores y OCHO (08) Cuadrantes, conforme a la sectorizacion
actualizada por el MININTER.

Estos sectores de patrullaje (01, 02 y 03) cuenta con un area de 248.
7233527 km?, teniendo los siguientes limites:

L&z s =) ()l Norte : Con el Distrito de Pacucha.
\\} e _{; / Sur : Con el Distrito de Kisuara.
g Qeste  : Con el Distrito de Andahuaylas.
Este : Con el Distrito de José Maria Arguedas.

La Jurisdiccion de la Comisaria PNP San Jerénimo, cuenta con centros
comerciales, Instituciones Educativas, Universidades, Institutos,
Academias y entidades bancarias de gran magnitud, existe centros
comerciales en gran cantidad, un mercado que genera una regular
concentracion de publico, ferias sabatinas, en efecto constituyen
puntos de movimiento econémico, comercial y financiero. Hay mucha
incidencia del delito de Trafico llicito de Drogas (PBC, delitos Contra el
Patrimonio (Hurto - Robo) y otros.

10
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D. DISTRIBUCION DE RECURSOS HUMANOS PNP Y SERENAZGO

De acuerdo a los acépites anteriores personal policial y personal de
Serenazgo se dispone para la ejecucion del servicio de patrullaje local
integrado diariamente las 24 horas del dia, los 365 dias del afio,
incidiendo con mayor frecuencia en los puntos de mayor incidencia
delictiva conforme al mapa del delito y riesgo de la Comisaria PNP San

Jerénimo.
|
| |
| pnp | TURNO SERENAZGO
TURNO - / !
| DIARIO
Efectivos ‘ Efectivos !Camioneta
r | |
1 DIA PAR 01 07:00 a 19:00 02 01
19:00 a 07:00| ‘
T 07:00 a 19:00
2 | DIAIMPAR 01 19:00 a 07:00 02 01
— |
r TOTAL 02 04 01
Fuente: Comisaria PNP San .
e Fuente: Municipalidad San Jerénimo.
Jerdnimo

E. MEDIOS DE COMUNICACION ASIGNADOS.

UNIDAD | EQUIPO

CPNP SAN JERONIMO | CEL. © 980122039

12



- SERENAZCOSAN |  LINEAFIJA - 083 423564
JERONIMO.

- Para efectos de un mejor servicio se establecera un sistema de
comunicacion permanente, mediante telefonia mévil con la central
de monitoreo de Serenazgo, a fin de centralizar la comunicacion
inmediata con la Comisaria PNP San Jerénimo.

F. MEDIOS DE TRANSPORTE ASIGNADOS PARA EL SERVICIO

UNIDAD | EQUIPO
B MUNICIPALIDAD I

PN DISTRITAL DE SAN CAMIONETA TOYOTA EGV-899
5] wog &\ JERONIMO
| | DI- || I_:;C .}__‘.d" | C-I_ .|

ooy | b

W L-E@SA;"@;. Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo de la Municipalidad

SSANDAY

—— distrital de San Jerénimo.

(*) El vehiculo se encuentra en éptimas condiciones y esta equipado con
circulina y sirena,

(*) En caso que la Camioneta Toyota — EGV-899 asignado para el
patrullaje integrado NO SE ENCUENTRE operativo para el servicio,
sera reemplazado por el vehiculo AUTOMOVIL de placa de rodaje N°
VGN-650 de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo.

NUMEROS DE PATRULLAJES INTEGRADOS:

La Comisaria PNP San Jeronimo y la Gerencia de Seguridad Ciudadana
y Serenazgo (secretaria técnica del CODISEC) de la Municipalidad
Distrital de San Jerénimo, en aplicacién al Plan de Patrullaje Local
Integrado ejecutara conformidad al siguiente detalle:

Programacién del patrullaje integrado por mes - Afio 2026.

13
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|

31 30 31| 31 | 30

Fuente: CPNP San Jeronimo/Gerencia de Seguridad Ciudadana y serenazgo de
la municipalidad distrital de San Jerénimo, haciendo un total de 365 patrullajes
integrados durante el afio fiscal 2026.

G. FRECUENCIA.
El patrullaje integrado se ejecutara, los TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO (365) dias del afio, en forma diaria, incidiendo con mas
frecuencia los dias jueves, viernes y sabado, cuya ejecucion se sustenta
con el formato establecido en la Guia Metodolbgica para el Patrullaje
por Sectores con el Gobierno Local (Hoja de Ruta), debidamente
suscritas por el efectivo Policial y el Sereno.

H. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Para efectos del servicio de Patrullaje Integrado, ninguna unidad Movil

N
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% | "GECRETARIA |3

\;3\ TecwcA i de la Municipalidad asignada al servicio integrado podra desplazarse sin
NS T A . - . .. :
“pnodtS” por lo menos un efectivo policial, bajo responsabilidad de ia Gerencia de

Seguridad Ciudadana y Serenazgo de la Municipalidad Distrital de San
Jerénimo. (secretaria técnica del CODISEC), de suscitarse algin hecho
de delito y/o falta sera de su exclusiva responsabilidad de quien dé Ia
orden. Asimismo, el personal interviniente que ejecute el servicio de
patrullaje local integrado formulara la documentacion respectiva en
TRES (03) ejemplares, con la siguiente distribucion:

a. Original Comisaria PNP

b. 1racopia Efectivo PNP

c. 2da copia Serenazgo

El Comisario de la Comisaria PNP San Jerénimo, emitira un informe
trimestralmente al alcalde/presidente del Comité distrital de Seguridad
Ciudadana reportando el nimero de patrullajes locales integrados
ejecutados y las novedades de servicio conforme a la Ley N° 27933 Ley

14



del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y RD. N° 538-2015-
DIRGEN/EMG-PNP, que aprueba la Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-
PNP con la finalidad de mejorar y garantizar el cumplimiento del presente
Plan de Patrullaje Integrado. De igual forma reportar informacién
consolidado a la Secretaria Técnica los cuadros de produccién de
patrullaje integrado a fin de elaborar cuadros estadisticos.

I. PRESUPUESTO ASIGNADO

Para la ejecucion del Patrullaje Local Integrado entre la Comisaria PNP
San Jer6nimo y el Gobierno Local, Ia Municipalidad Distrital de San
Jerénimo, hasta la formulacion del presente documento no se recepcioné
el RESUMEN ANALITICO DE GASTOS a nivel presupuestal PP0030 de
la Municipalidad Distrital de San Jeronimo, que se tiene asignado el
presupuesto para el Patrullaje Municipal- SERENAZGO por sector.
ANEXOS

» APRECIACION DE INTELIGENCIA N° 031-2026-X2V7.

DISTRIBUCION
COMIS-SAN JERONIMO ... 01
DIV. DE SEG. CIUDADANA SJ. ......01
ARCHIVO ..o 01/03
JUVP/pe.
ol —
“i;i ATH 382N 4
: JHONKYLOEL VA SQUEZ PEREZ
TENITNTE phip
COMISARK) BRP SAN JERONIMO
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